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Tujuan Manual
Tujuan penyusunan manual penetapan standar Visi dan Misi ini adalah untuk merancang,
merumuskan, dan menetapkan Standar Visi dan Misi.

Luas Lingkup dan Penggunaannya
I. Manual penetapan Standar Visi dan Misi ini berlaku ketika sebuah Standar Visi dan Misi
hendak dirancang, dirumuskan, dan ditetapkan oleh Tim.
2. Manual penetapan standar ini berlaku untuk menetapkan Standar Visi dan Misi pada
jenjang D3, S1, S2 dan pendidikan profesi.

Definisi

1. Standar adalah kualifikasi, kriteria, ukuran, patokan, spesifikasi minimal yang harus
dicapai atan dipenuhi

2. Standar Visi dan Misi adalah kualifikasi, kriteria, ukuran, patokan, spesifikasi minimal
yang harus dicapai atau dipenuhi dalam bidang Visi dan Misi.

3. Menetapkan Standar Visi dan Misi adalah tindakan berupa merancang, merumuskan,
persetujuan dan pengesahan standar sehingga Standar Visi dan Misi dinyatakan berlaku.

Langkah-langkah atau Prosedur

it

Pembentukan Tim Penyusun Penetapan Standar Visi dan Misi.
Tim melakukan kajian untuk merumuskan Standar Visi dan Misi.
Tim merumuskan Standar Visi dan Misi berdasar hasil kajian,
Tim melakukan penetapan Standar Visi dan Misi.

Tim melakukan sosialisasi Standar Visi dan Misi.
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. Kualifikasi Pejabat/Petugas yang menjalankan POB

1. Unit satnan Penjaminan Mutu Internal (SPMI) Unmiversitas Advent Indonesia sebagai
koordinator.

2. Pimpinan Universitas, Fakultas, Jurusan, pimpinan lembaga (Organisasi), dan dosen
pembina, serta karyawan.
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